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=DEBICA
NASZA MISJA #1 Zaktad Produkcyjny w Goodyear.

Wizjq naszego zaktadu produkcyjnego jest tworzenie innowacji napedzanych wspétpracq i pasjg naszych zespotow.
Dzigki temu chcemy nieustannie wyprzedzaé¢ oczekiwania Klientéw oraz dba¢ o najwyzszy poziom bezpieczenstwa.
Dagzymy do doskonatosci, eliminujgc zrédta btedéw i strat, aby utrzymywac¢ zerowy poziom reklamacji i zapewniac
najwyzszq jako$¢ naszych produktow.
Chcemy by¢ pierwszym wyborem naszych Klientéw, nieustannie podnoszqc standardy pracy zgodnie z wymaganiami
N ASZ A WIZJ A Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania. Koncentrujemy sie na produkcji odpowiadajqgcej rosngcym oczekiwaniom
dynamicznie rozwijajgcego sie rynku.
Wszystko, co robimy, realizujemy w sposéb bezpieczny, z troskg o rozwdj naszej kadry, budowanie kompetenc;i i
wzmachianie zaangazowania pracownikéw. Naszym priorytetem jest réwniez minimalizowanie wptywu na srodowisko,
redukowanie zuzycia paliw kopalnych, emisji gazéw cieplarnianych oraz dbato$¢ o wynik energetyczny naszej
organizacji aby wyznaczac¢ kierunek zréwnowazonego rozwoju i budowa¢ bezpieczng przysztos¢.

BEZPIEGZENSTWU > Doskonalenie przywoédziwa w zakresie budowania kultury bezpieczenstwa.
> Poprawa warunkéw ergonomicznych.
I gRUDUWISKU > Zwiekszanie $wiadomosci pracownikéw na temat operacji o najwyzszym poziomie ryzyka.
» Systematyczna poprawa warunkéw pracy poprzez modernizacje infrastruktury zaktadu.

» Ciggte budowanie marki atrakcyjnego pracodawcy.
» Zwiekszanie atrakcyjnosci zatrudnienia.

LU DZIE > Systematyczny rozwdj talentéw i budowanie kompetencji w organizaciji.
> Wzrost zaangazowania pracownikéw poprzez narzedzia motywacyjne.
> Wzmacnianie procesu Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi poprzez

rozwdj i wykorzystywanie rozwigzan cyfrowych.

> Wdrazanie rozwigzan technicznych majgcych na celu ochrone
Klienta przed dostarczaniem produktéw niezgodnych.
J AKﬂéé > Standaryzacja elementéw oraz proceséw wspierajgca organizacje miejsca pracy.
> Budowanie kompetenciji zespotu i utrzymanie wiedzy specjalistycznej.
> Wzrost efektywnosci operacyjnej oparty na doskonatosci produktu.
> Podnoszenie Satysfakcji Klienta poprzez doskonalenie proceséw operacyjnych.

» Ciggte doskonalenie procesu zarzqdzania zmiang dla wszystkich prowadzonych w zaktadzie inwestycji.
» Ciggta poprawa proceséw poprzez utrzymywanie i doskonalenie
Zintegrowanego Systemu Zarzqdzania (GPS).
> Doskonalenie procesu zarzgdzania stratq energetycznqg i poprawa
efektywnosci energetycznej prowadzonych procesow.
REALIZAGJ A » Ciggta poprawa niezawodnosci maszyn.
> Redlizacja zatozen produkcyjnych zgodnie ze zdefiniowanymi celami.
> Eliminacja potencjalnych strat dla nowych inwestycji poprzez dziatalnos¢ filaru EEM.
» Zapewnienie ciqggtosci biznesu skupiajgc sie na analizie zero strat oraz zarzgdzaniu wgskimi gardtami.
> Wspieranie zakupéw energooszczednych produkiéw, ustug oraz energooszczednego projektowania

> Optymalizowanie zatrudnienia oraz kontrolowanie kosztéw wynagrodzen.
» Ciggta poprawa analiz kosztowych stanowiqgcych podstawe do definiowania projektéw doskonalgcych
> Podnoszenie efektywnosci zarzqgdzania dostarczanymi ustugami
KU SZTY celem wykorzystania wewnetrznych zasobéw
» Zarzqdzanie organizacjq poprzez optymalng dyslokacje generowanych kosztéow
> Wykorzystanie metodologii , zero strat” celem zwiekszenia
oszczednosci oraz poprawy wyniku energetycznego

> Zapewnienie petnej zgodnosci z lokalnymi wymaganiami prawnymi i korporacyjnymi,
> Zapewnienie dostepnosci informacji i wszelkich zasobéw niezbednych dla osiggniecia celéw i
realizacji zadan wynikajgcych z wdrozonego Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania,
> Zachecanie naszych Dostawcow i Klientéw do przytgczania sie do nas, do naszej misji, wizji i strategii opartych na
ciggtym doskonaleniu jakosci, ochrony srodowiska, stanu bezpieczenstwa, higieny pracy oraz wyniku energetycznego.
> Utrzymywanie, przeglgdanie i ciggte doskonalenia skutecznosci naszego systemu
zarzqdzania zgodnie z uznanymi Standardami Miedzynarodowymi.
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